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2. Definisi 
Istilah 

1. Standar Hasil Pengabdian Kepada Masyarakat merupakan 
kriteria minimal hasil pengabdian kepada masyarakat yang 
dilakukan oleh sivitas akademika Universitas Tridinanti 
Palembang dalam menerapkan, mengamalkan, dan 
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi guna 
memajukan kesejahteraan umum dan mencerdaskan 
kehidupan bangsa  

2. Pengabdian Kepada Masyarakat adalah kegiatan 
penerapan, pengamalan, dan pembudayan ilmu 
pengetahuan dan teknologi guna mencerdaskan dan 
meningkatkan kesejahteraan hidup masyarakat.  

3. Artikel Ilmiah adalah tulisan ilmiah yang memuat hasil 
pengabdian kepada masyarakat yang ditulis secara detail 
sesuai dengan metode ilmiah sesuai sistematika penulisan 
yang ditetapkan.  

4. Laporan Ilmiah adalah tulisan ilmiah yang memuat hasil 
pengabdian kepada masyarakat yang ditulis secara detail 
sesuai dengan metode ilmiah sesuai sistematika penulisan 
yang ditetapkan.  

5. Publikasi adalah kegiatan penyebarluasan hasil 
pengabdian kepada masyarakat dalam bentuk poster, 
seminar, laporan ilmiah, dan artikel ilmiah yang dimuat di 
jurnal ilmiah. 

3. Visi dan Misi 
Universitas 
Tridinanti 
Palembang 

Visi Universitas Tridinanti Palembang 
“Terwujudnya Universitas Tridinanti Palembang menjadi 
Perguruan Tinggi yang terkemuka dalam menghasilkan 
sumber daya manusia yang berkualitas dan bertanggung jawab 
dalam penugasan dan pengembangan Ilmu Pengetahuan 
Teknologi dan Seni pada tahun 2025.” 
 
Misi Universitas Tridinanti Palembang 
1. Menyelenggarakan kegiatan pendidikan dan pengajaran 

yang bermutu untuk menghasilkan sumber daya Manusia 
yang berkualitas.  

2. Menghasilkan sumber daya manusia yang memiliki 
kompetensi sesuai dengan kebutuhan dunia kerja.  

3. Menghasilkan lulusan yang memiliki daya saing tinggi 
dalam menghadapi kompetensi global dan professional 
dalam penguasaan dan pengembangan ilmu pengetahuan, 
teknologi, dan seni. 

4. Meningkatkan kualitas pelaksanaan kegiatan Tri Dharma 
Perguruan Tinggi. 

5. Mengembangkan kemitraan dengan badan dan/atau 
instansi lain dalam melaksanakan kegiatan Tridharma 
Perguruan Tinggi. 

6. Mendayagunakan sarana dan prasarana pendidikan secara 



dinamis, efektif, efisien, dan produktif. 
 

4. Rasionale 
Standar 
Hasil 
Pengabdian 
Kepada 
Masyarakat 

Standar Hasil Pengabdian kepada Masyarakat disusun dan 
ditetapkan untuk memastikan bawha kegiatan pengabdian 
kepada masyarakat yang dilakukan oleh sivitas Universitas 
Tridinanti Palembang mampu meningkatkan kesejahteraan 
masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa dalam 
konteks nasional global melalui penerapan dan pengamalan 
ilmu pengetahuan dan teknologi yang disertai dengan 
pemanfaatan kemajuan teknologi informasi dalam rangka 
membudayakan ilmu pengetahuan dan teknologi. 

5. Pernyataan Isi 
Standar Hasil 
Pengabdian 
Kepada 
Masyarakat 

1. Ketua LPPM menetapkan bentuk-bentuk hasil pengabdian 
kepada masyarakat:  
a. penyelesaian masalah yang dihadapi masyarakat dengan 

memanfaatkan keahlian sivitas akademika yang relevan;  
b. pemanfaatan teknologi tepat guna;  
c. bahan pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi; 

dan  
d. bahan ajar atau modul pelatihan untuk pengayaan 

sumber belajar.  
2. Ketua LPPM menetapkan luaran hasil pengabdian kepada 

masyarakat dalam bentuk artikel ilmiah atau laporan ilmiah 
yang terpublikasi melalui kegiatan yang memenuhi kaidah 
dan metode ilmiah secara sistematis sesuai otonomi 
keilmuan dan budaya akademik. 

3. Ketua LPPM menetapkan kegiatan pengabdian kepada 
masyarakat wajib dilakukan oleh dosen minimal 1 (satu) kali 
setiap tahunnya dan terpublikasi di tingkat lokal, nasional 
maupun internasional  

4. Ketua LPPM menetapkan kegiatan pengabdian kepada 
masyarakat wajib dilakukan oleh mahasiswa minimal 1 
(satu) kali selama masa studi dan terpublikasi di laman atau 
media yang ditentukan oleh Universitas Tridinanti 
Palembang 

6. Strategi 
Pelaksanaan 
Standar Hasil 
Pengabdian 
Kepada 
Masyarakat 

1. Menerbitkan SK Rektor tentang kewajiban dosen dan 
mahasiswa melaksanakan kegiatan pengabdian kepada 
masyarakat.  

2. LPPM menyusun pedoman pelaksanaan dan publikasi hasil 
kegiatan pengabdian kepada masyarakat bagi dosen dan 
mahasiswa.  

3. LPPM menjalin kerjasama dengan mitra untuk 
melaksanakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat.  

4. LPPM menyelenggarakan pelatihan penyusunan bahan ajar 
atau modul pelatihan berdasarkan hasil kegiatan 
pengabdian kepada masyarakat. 
 



7. Indikator 
Ketercapaian 
Standar Hasil 
Pengabdian 
Kepada 
Masyarakat 

1. Setiap dosen melakukan kegiatan pengabdian kepada 
masyarakat minimal satu kali per tahun.  

2. Setiap mahasiswa minimal melakukan satu kegiatan 
pengabdian kepada masyarakat selama masa studi.  

3. Semua hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang 
dilakukan dosen dipublikasi di media atau laman yang 
ditentukan Universitas Tridinanti Palembang. 

4. Semua hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat 
mahasiswa dipublikasi di media atau laman yang 
ditentukan Universitas Tridinanti Palembang. 

5. Setiap kegiatan pengabdian kepada masyarakat 
menghasilkan modul bahan ajar atau modul pelatihan. 

8. Subjek atau 
pihak yang 
bertanggung 
jawab untuk 
mencapai / 
memenuhi isi 
standar Hasil 
Pengabdian 
Kepada 
Masyarakat 

1. Rektor 
2. Pembantu Rektor 1 
3. Ketua LPPM 
4. Sekretaris LPPM 
5. Kepala Bidang Penelitian 
6. Kepala Bidang PkM 
7. Ketua Program Studi 
 

9. Referensi 1. Rencana Strategis LPPM Universitas Tridinanti Palembang 
2. SK Rektor tentang Standar Luaran Pengabdian kepada 

Masyarakat.  
3. Pedoman Pengabdian kepada Masyarakat Universitas 

Tridinanti Palembang  
4. Pedoman Penulisan dan Publikasi Hasil Pengabdian kepada 

Masyarakat.  
5. Pedoman Kerja Sama LPPM Universitas Tridinanti 

Palembang. 

 

 

 

 

 


